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1 INTRODUGAO

Em 1983, foi criada pela Assembleia Geral da ONU, apds uma avaliagao dos
10 anos da Conferéncia de Estocolmo, a Comissao Mundial sobre o Meio Ambiente
e Desenvolvimento - CMMAD, que foi presidida pela entdo primeira-ministra da
Noruega, Gro Harlem Brundtland, e Mansour Khalid. O objetivo da comisséo foi
promover audiéncias em todo o mundo e produzir um resultado formal das
discussoes.

O documento resultante desta comissao foi langado em 1987, intitulado Our
Common Future (Nosso Futuro Comum), e ficou mundialmente conhecido como
‘Relatério Brundtland”. Foi a partir deste documento que a expressao
desenvolvimento sustentavel se tornou conhecida. E a expressao comegou a se
tornar popular a partir da Conferéncia das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente e
Desenvolvimento (CNUMAD), realizada no Rio de Janeiro em 1992. O trabalho
definiu desenvolvimento sustentavel como o processo que:

“O desenvolvimento que procura satisfazer as necessidades da geragao
atual, sem comprometer a capacidade das geragdes futuras de
satisfazerem as suas proprias necessidades, significa possibilitar que as
pessoas, agora e no futuro, atinam um nivel satisfatério de
desenvolvimento social e econémico e de realizagdo humana e cultural,

fazendo, ao mesmo tempo, um uso razoavel dos recursos da terra e
preservando as espécies e os habitats naturais.”

Alguns anos depois, em 1994, o socidlogo britanico John Elkington criou o
conceito Triple Bottom Line, também chamado em portugués de Tripé da
Sustentabilidade. Segundo este conceito, para acontecer o desenvolvimento
sustentavel € necessaria a integracdo em equilibrio de trés principios: People
(Pessoas), Planet (Planeta), Profit (Lucro), também conhecido como os 3Ps da
Sustentabilidade. A partir dessa visdo, os resultados devem ser medidos por trés
fatores (figura 1), os quais constituem esse Tripé da Sustentabilidade:

e Social (People): este aspecto refere-se diretamente ao elemento humano,
como a criagdo de mecanismos que melhorem a qualidade de vida dos
cidadaos, leis de amparo as necessidades da populacdo e
desenvolvimento de politicas de melhorias em areas como educacao,
seguranga e lazer. Este pilar parte do principio que a busca por uma
sociedade sustentavel deve passar pela ideia de se ter uma sociedade
bem cuidada e saudavel

e Ambiental (Planet): este aspecto tem as suas raizes nas muitas maneiras
de se buscar a preservacao do meio ambiente, dos recursos naturais,
além da diminuicdo do desperdicio de materiais. Ele busca estudar as
melhores formas de se desenvolver projetos com o0 menor impacto
ambiental e encontrar alternativas saudaveis para praticas dentro do
contexto de cada regiéo.

e Econbmico (Profit). este aspecto vai além do seu significado superficial
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que é relacionado a dinheiro. Diz respeito as causas e efeitos de decisdes

de negdcios feitas no ambito ambiental dentro do contexto econémico.

Figura 1 — Tripé da sustentabilidade
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Socioambiental

Fonte: Adaptado de John Elkington (1994)

Mais tarde, em 2015, a ONU estabeleceu 17 objetivos (figura 2) a serem
alcangados até 2030. OsObjetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) pretendem que todos os paises signatarios se comprometam com o que hoje
entendemos por desenvolvimento social, econdmico e ambiental do planeta.

Figura 2 — 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel
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Fonte: ONU (2015)

A Agenda 2030 € a agenda de Direitos Humanos das Nag¢des Unidas,
aprovada em Assembleia Geral das Nagbes Unidas em 2018, nos termos
da Resolucdo A/RES/72/279, adotada por 193 Paises, inclusive o Brasil, que
incorporou os 8 Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (Agenda 2015 — periodo
2000/2015), ampliando-os para os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(Agenda 2030 — periodo 2016/2030).
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1.1 JUSTIFICATIVA

As Instituicbes de Ensino Superior (IESs), em razdo da variedade e
complexidade das atividades desenvolvidas em seus campi universitarios, tém
potencial de gerar impactos ambientais semelhantes a cidades de pequeno porte
(PACHECO et al., 2018). Por outro lado, as IESs s&do responsaveis tanto pela
formacgao profissional, como pela formacao de opinido e de cidadania, possuindo
relevante papel no incentivo de agbes positivas voltadas a sociedade. Além disso,
as empresas e instituicbes do setor publico, particularmente as que tém como
missao direta promover o bem-estar da sociedade, devem ser as primeiras a tomar
a iniciativa de implantar um sistema eficiente de gestdo ambiental (CAVALCANTE,
2012). Portanto, a adogdo de medidas que demonstram responsabilidade
socioambiental, ainda que isoladas, colaboram para o desenvolvimento sustentavel
da sociedade a qual esta inserida (GAMA, 2020).

Neste contexto, a Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS,
historicamente desde os anos 2000 vem desenvolvendo um conjunto de projetos e
acbes com compromisso sustentavel.

A sociedade demanda a incorporacéo dos principios e critérios sustentaveis
pela administracao publica. Tanto o Ministério do Meio Ambiente (MMA), através da
A3P; quanto o Ministério da Educagao (MEC), através do oficio circular n°02/2015 —
CGLNES/GAB/SESU/MEC, de 29 de abril de 2015, recomendam a elaboracdo do
Plano de Gestao de Logistica Sustentavel (PLS), exigido pelo Decreto 7746/2012.

A Agenda Ambiental da Administracdo Publica — A3P € um programa do
Ministério do Meio Ambiente cujo objetivo é promover a internalizagéo dos principios
de sustentabilidade socioambiental nos 6érgdos e entidades publicos. De acordo
com as diretrizes da A3P, a administracdo publica tem a responsabilidade de
contribuir no enfrentamento das questdes ambientais, buscando estratégias
inovadoras que repensem os atuais padrdes de produgao e consumo, os objetivos
econdmicos, inserindo componentes sociais e ambientais. O programa A3P
encontra-se estruturado em seis Eixos Tematicos prioritarios fundamentados pela
poliica dos 5R’s: Repensar, Reduzir, Reaproveitar, Reciclar e
Recusar o consumo de produtos que gerem impactos socioambientais negativos
significativos, conforme a figura 3.

Figura 3 — Eixos tematicos da A3P.

it
S SEMANA DO
MEIO™ 2
S AMBIENTE DA
E s

UFRG

Uso racional dos Gestdo Qualidade de Compras Construcoes Sensibilizacdo e
recursos adequada dos vida no publicas sustentaveis capacitacdo dos

naturais e bens residuos ambiente de sustentdveis servidores
publicos gerados trabalho

Fonte: os autores, baseado em A3P

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) & ferramenta de
planejamento que permite estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizagéo
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de gastos e processo na Administragdo Publica, e se constitui numa das etapas de

implementacao do A3P.

@) primeiro PLS UFRGS (https://www.ufrgs.br/governanca/wp-
content/uploads/2020/08/PLS-UFRGS-2016.pdf) foi implantado em maio de 2016,
em atendimento a Instrugcdo Normativa N° 10, de 12 de novembro de 2012, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag&o, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG). De la para ca, algumas normativas legais foram
atualizadas, o mundo mudou e a Universidade passou por grandes alteragdes,
sendo procedente a atualizagdo e/ou adequagédo de algumas agdes, projetos,
praticas ou campanhas expressas no PLS institucional. E estes devem estar
alinhados a legislagao vigente, novos modelos da A3P e com um ou mais ODS.

Também é de interesse da instituicdo atingir posicbes de cada vez mais
destaque nos rankings de sustentabilidade existentes. Destaca-se que desde 2017,
a UFRGS participa do ranking de sustentabilidade internacional conhecido por
Green Metric, o qual avalia as a¢des sustentaveis desenvolvidas por Instituicbes de
ensino no mundo inteiro a partir de 69 indicadores. E resultante de todo o esforco
conjunto realizado na gestdo ambiental UFRGS, os resultados estdo cada vez
melhores. De forma que, no ano de 2020, a UFRGS subiu 6 posi¢cdes entre as
Universidades brasileiras, ocupando atualmente o 8° lugar no pais, 27° lugar na
América Latina e o] 224° lugar no mundo
(https://www.ufrgs.br/sustentabilidade/2019/10/16/participacao-no-ranking-
green-metric/).

No Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2016-2026 da UFRGS
(https://www.ufrgs.br/governanca/planejamento/plano-de-desenvolvimento-
institucional/), aprovado em 24 de junho de 2016, através da Decisdo n°® 179/2016
foi ressaltado que:

‘¢ de extrema importdncia dar continuidade na implantagdo da
sustentabilidade como cultura, ampliando as a¢des concretas ja realizadas
dentro de nossa Universidade, mantendo um sistema de gestdo ambiental
que envolva agdes no campo da educagao ambiental, diagndsticos e planos
de gestdo ambiental monitorados por indicadores que permitam avaliar os
avancos na diregao da sustentabilidade.”

Além disso, destacou que:

“a Universidade trabalha fortemente em relagdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento econémico, cientifico e social, a defesa do meio ambiente,
da memodria cultural, da produgao artistica, do patriménio cultural e do
conhecimento cientifico”.

A UFRGS, renovou em maio de 2021 a sua adesdo ao programa
socioambiental do governo federal A3P.
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1.2 OBJETIVOS DO PLANO

O objetivo geral do presente Plano de Gestdo e Logistica Sustentavel da
UFRGS ¢é estimular na comunidade académica e, para além dela, uma cultura
voltada continuamente para implementacao e melhoria das praticas sustentaveis.

Os objetivos especificos do PLS UFRGS (2021-2026) s&o:

Consolidar, aprimorar e integrar as boas praticas de sustentabilidade
que ja sao adotadas na Universidade;

Propor diretrizes para novos projetos e agdes que promovam a
racionalizagdo do uso de materiais e servigos, e menor geragao de
impactos ambientais;

Promover a boa gestdo de recursos e eficiéncia do gasto publico,
considerando atributos de sustentabilidade, reducdo de custos e
combate ao desperdicio;

Instituir a¢des estratégicas promotoras da qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

Incluir critérios socioambientais nos editais de licitacdo para aquisicao
de bens e contratacao de servigos e de obras, de forma a promover o
“‘desenvolvimento nacional sustentavel’”, expresso na Lei de
Licitagdes e Contratos da Administragao Publica (Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e a mais recente Lei n° 14133, de 1° de abril de
2021), e no Decreto n°® 7.746 de 05 de junho de 2012;

Implementar agbes sistematicas de sensibilizagdo, conscientizagao e
capacitagdo de servidores, alunos e demais colaboradores da
Instituicdo quanto as questdes socioambientais; e

Realizar a ampla divulgagédo do conteudo do PLS, suas agdes e
resultados por meio de publicacdes nas plataformas abertas da
UFRGS, tornando possivel a toda comunidade acompanhar os
avancos da Instituicado no ambito da sustentabilidade.

2 METODO DE IMPLEMENTAGAO DAS ACOES

O PLS é um instrumento de boa pratica de governanga e realizado em
conformidade com a legislacao vigente. O PLS institucional em questao representa
um novo ciclo da gestdo e contribui para a melhoria continua das praticas de
sustentabilidade e fortalecimento da cultura organizacional com enfoque
socioambiental da UFRGS.

Para que o plano seja factivel de aplicaggdo e se mantenha sempre
atualizado e de forma coerente com as demandas reais da instituicdo, recomenda-
se a promocgao do desenvolvimento organizacional sustentavel de forma proativa,
com o monitoramento de sua implementagao através da emissao relatérios anuais a
revisdo do PLS a cada cinco anos.

O PLS constitui-se numa ferramenta de planejamento que permite
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estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizagdo de gastos e processo na

Administragédo Publica e, cujo processo de implantagdo é realizado em cinco
passos:

1° Passo: criar a comissao gestora da A3P — encarregada de sensibilizar os
gestores sobre a importancia da implementagédo do programa e devera
planejar, executar e monitorar as agdes da agenda

2° Passo: elaborar o diagnostico — levantamento de dados da situagédo
socioambiental da instituicdo, imprescindivel no direcionamento das
medidas, pois essas serdo adotadas de acordo com as necessidades
diagnosticadas.

3° Passo: elaborar o Plano de Gestdo Socioambiental (PGS), segundo o
Ministério do Meio Ambiente ou Plano de Gestdo e Logistica Sustentavel
(PLS), segundo o Ministério da Educagado — define as atividades e projetos
prioritarios para a implantacdo da A3P na instituicdo. Apresenta um
cronograma de execugdo coerente, adequando as agdes as metas pre-
estabelecidas, além de definir os indicadores para acompanhamento e
aprimoramento das atividades, sempre de acordo com a realidade
institucional previamente diagnosticada.

4° Passo: mobilizar e sensibilizar — processo continuo envolvendo o
desenvolvimento de competéncias institucionais e individuais, com foco em
direcionar as acdes de sensibilizacdo e capacitagdo de modo a satisfazer as
necessidades da instituicao e também incentivar a adocdo de uma postura
socioambiental adequada por parte de todos os servidores e funcionarios (e,
no caso da Universidade, também alunos).

5° Passo: avaliagao e monitoramento — verificar o desempenho das acoes,
identificar falhas e desenvolver novas abordagens para as atividades que
nao atingirem os resultados esperados. Os indicadores sdo ferramentas
essenciais no processo de planejamento e monitoramento, e devem ser
capazes de mensurar 0os avangos alcangados.

O 1° passo de implantacdao da A3P, na UFRGS, se deu através Portaria
3797, de 03/08/2021 que instituiu 0 Grupo de Trabalho (GT) para implementagéo da
Agenda Ambiental da Administracdo Publica - A3P (http://a3p.mma.gov.br/eixos-
tematicos/). O GT tem como componentes servidores de multiplas areas dentro da
instituicdo, que seguem citados:

¢ Giselle Reis Antunes — DMALIC/SUINFRA

e Adriana Maria Arioli — INCLUIR/PRAE

e Angela de Moura Ferreira Dannilevicz - EP

e Camila Pegoraro - EENG

e Claudete Lampert Gruginskie - SAl

e Guilherme Dubal dos Santos Seger — CECLIMAR
e Luis Felipe Machado do Nascimento - EA

e Marilia Canabarro Zordan — DGI/PROLAN
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e Silvana Correa Pinto — DEPATRI/PROPLAN

e Soraya Tanure - SAl
e Teresinha Guerra —IBIO

E o 2° passo, foi dado através da realizagdo do diagnéstico do cenario
socioambiental da instituicdo, pelo GT supracitado, cujos resultados foram
abrangidos em dois relatorios:

e O “Relatdrio de Acompanhamento da Implementagdo do PLS 2016 —
UFRGS”, disponivel em: hitps://www.ufrgs.br/governanca/wp-
content/uploads/2021/10/2021.10.15-Relat%C3%B3rio-de-
acompanhamento-da-implementa%C3%A7%C3%A30-do-PLS-2016-
UFRGS-assinado.pdf e

e O “Relatorio de Diagnéstico Socioambiental — UFRGS - Ano 20217,
disponivel em: https://www.ufrgs.br/governanca/wp-
content/uploads/2021/12/2021-Relat%C3%B3rio-de-
diagn%C3%B3stico-socioambiental-da-UFRGS-assinado.pdf.

Neste documento busca-se apresentar o Plano de Gestdo e Logistica
Sustentavel — PLS UFRGS (2021-2026) em atendimento ao 3° passo de
implantagdo da A3P na Universidade.

No quadro 1, destacam-se as principais leis e instrucbes normativas
brasileiras vigentes que balizam a elaboracao do presente PLS.

Quadro 1 - Leis e instru¢gdes normativas brasileiras com relagdo ao PLS.

-~
Lei n°® 12.349, de 15 de Altera o Art. 3° Lei n® 8.666/1993 com a inclusdo da
dezembro de 2010 Promocgéao do Desenvolvimento Nacional Sustentavel como
objetivo das licitagdes.

Instrugdo Normativa n® | Estabelece critérios de sustentabilidade ambiental na

1, de 19 de janeiro de aquisicao de bens, contratagao de servigos ou obras na

2010, do MPOG Administragao Publica Federal.

Lei 12.462, de 04 de Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas. Estabelece o

agosto de 2011 desenvolvimento nacional sustentavel como principio no seu artigo
3°.

Decreto n° 7.746, de 05 | Determina a adocao de iniciativas, dentre elas a A3P, referentes ao

de junho de 2012 tema da sustentabilidade pelos 6rgaos e entidades federais, bem

como suas vinculadas.

Instrugdo Normativa N° | Estabelece as regras para elaboragéo dos Planos de Gestao de
10, de 12 de novembro Logistica Sustentavel pela administragdo publica federal bem como
de 2012, do MPOG suas vinculadas.
Lei n® 14.133, de 1° de Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Estabelece o
abril de 2021 desenvolvimento nacional sustentavel como principio no seu artigo
5°.
Fonte: GT Portaria 3797, de 03/08/2021.
O PLS 2021-2026 € composto pela apresentacdo de agbes e praticas

adotadas ou a serem implementadas na UFRGS distribuidas em eixos tematicos
(Figura 4) correlacionados com os 7 temas indicados na IN n°10, de 12 de
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novembro de 2012, da SLTI/MPOG, que sao: material de consumo, energia elétrica,
agua e esgoto, coleta seletiva, qualidade de vida, compras e contratacdes
sustentaveis e deslocamento de pessoal, além da proposicao de novos projetos a
serem implementados.

Figura 4 — Planos de acao do PLS UFRGS (2021-2026) por eixo tematico.

Implementacéo do PLS

*Formacao de gestores ambientais
*Gestao de logistica sustentavel

Preservagdo ambiental

*Consumo de papel

*Consumo de agua e energia
*Consumo de gas e de 6leo diesel
*Regularizagdo do Morro Santana

Publicidade das ag¢des sociambientais

*Cartazes impressos
*Divulgacao digital
*Eventos

Qualidade de vida

*Saude e seguranca
*Combate ao assédio
*Promoc¢ao da ergonomia

Compras e contratacdes sustentaveis

*Manutencgao predial

*Obras e reformas

*Materiais de higiene e limpeza, e de expediente sustentaveis
*Materiais de construcéo civil sutentaveis

*Alimentos sustentaveis

Projetos de ensino, pesquisa e extensdo de cunho socioambiental

sAtualizacdo da regulacao dos registros dos projetos de extensao
«Adequacéo dos projetos de ensino e pesquisa

Fonte: os autores

Destaca-se que, neste momento, estando varias agdes em periodo de
concepgao ou com acompanhamento em iniciagdo, ndo é possivel estipular de
forma criteriosa valores-meta. Os mesmos serdo discutidos e definidos ao ser
possivel observar o andamento dos planos, e acrescidos em suas proximas
versoes.



16
3 PLANOS DE AGAO

Um detalhamento de cada plano de agao € apresentado a seguir, distribuido conforme o seu respectivo eixo tematico, ja apresentado na
Figura 4.

3.1 GESTAO SOCIOAMBIENTAL

Plano de Acao 01

- AGUAPOTAVEL Nome Formacgéo de gestores ambientais
ESANEAMENTO Formar Gestores Ambientais nas Unidades da
.. UFRGS para serem os embaixadores das acbes
Objetivo(s) o 1
que envolvem a sustentabilidade nos prédios da
Universidade.
oDS % de unidades com, pelo | Meta: Vide explicacéo

CONSUMDE menos, 1 gestor ambiental | na Segéo 2.

PRODUGAD

RESPONSAVEIS Indicador(es)

O e
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao

Sensibilizar os professores para participarem voluntariamente

S . GTA3P 2022 Continua
Curso de | como ministrantes deste curso oferecendo suas expertises.
formacao de S(,)I|C|_tar para que cgda Unidade indique, pelo menos um servidor GTA3P 2022 Continua
Gestores | (técnico administrativo ou professor), para participar do curso.
Ambientais | Organizar o programa do curso e prover a infraestrutura GTA3P, SUINFRA 2022 Continua

necessaria, com parceria com SUGESP, PROPESQ, PROREXT

Suporte aos | Realizar reunides perioddicas para alinhamento e troca de
Gestores | experiéncias GTA3P 2022 Continua

Ambientais
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Plano de Agéao 02

Nome Gestao de logistica sustentavel da UFRGS
1 E‘E‘fﬁﬁﬂﬁmﬁz Garantir a adogéo, o acompanhamento da
Objetivo(s) | evolugao e a divulgacao das praticas de
OoDS sustentabilidade de forma continua na UFRGS
. N° de Relatérios Meta: Vide explicagao
Indicador(es) duzid Secio 2
e Meta(s) produzidos _ na Segao 2.
N° de Sites atualizados
Iniciativas Responsavel Inicio Conclusao
Designacéao de 6rgao na UFRGS responsavel por atualizar o site . ,
UFRGS Sustentavel Reitoria 2022 Continuo
~ Criagao de comissao para monitoramento da implementagao do
Gestao de ~ . . GT A3P, PROPLAN, ,
logistica :(I;_G)Séselaboragao dos relatérios anuais de acompanhamento das SUINFRA. SUGESP 2022 Continuo
sustentavel Divulgacéo de agdes socioambientais realizadas na UFRGS em Comissao de ,
da UFRGS o o ) . 2022 Continuo
formato digital, unificado e atualizado. monitoramento do PLS
Promover revisdes/atualizagdes do PLS a cada 5 anos .Comlssao de 2022 Acada’5
monitoramento do PLS anos
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Plano de Acgéao 03
Nome Padronizac&o dos planos e relatérios institucionais
Adaptar os modelos de planos e relatérios
—— Objetivo(s) | institucionais com a inclusdo do tema
PRODUGAO sustentabilidade
RESPONSAVEIS N° de documento Meta: Vide explicagéo
OoDS m padronizados na Segao 2.
: . Indicador(es) Metogiologlas de
planejamento com a
e Meta(s) : ~
inclusdo do tema da
sustentabilidade
produzidas
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
- Elaboragao de novas metodologias de planejamento com a
Relatérios | . ~ . .
inclusdo do tema da sustentabilidade de forma direta no .
e planos d Vi do P| de Gestio (PG) e P Anual (PA PROPLAN e SAI 2022 Continuo
UFRGS esenvolvimento do Plano de Gestéao (PG) e Plano Anual (PA), e

Relatorio de Autoavaliacdo Institucional (RAAI)




3.2 PRESERVAGAO AMBIENTAL
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Plano de Ac¢ao 04
Adotar medidas para promover o ambiente de
EDUCACAODE Nome preservagao da area de Refugio de Vida Silvestre
QUALIDADE no Morro Santana abrangendo o solo, a rede
ODS hidrica, a fauna e a flora.
Objetivo(s) | Regularizacdo ambiental do Morro Santana
. Numero de contratos Meta: Vide explicagao
Indicador(es) lizad Secso 2
e Meta(s) realizados . na Segao 2.
Relatorios produzidos
Iniciativas Responsavel Inicio Conclusao
Incentivo a0 Promover a retirada dos pinus como medida preventiva de
manejo ?L)S/F;Z;Z?)?A,em a(’;endlmgnto a Instrucao Norrgatlc\j{a SEMA 14 de DMALIC 2022 2024
controlado . t(_enA oem vista que o processo de dispersao por
sementes é dindmico e sempre crescente®.
de plantas - -
. ~ C Projetos de Ensino, .
invasoras | Agcdes permanentes de controle de espécies invasoras. . ~ 2022 Continuo
Pesquisa e Extensao
Controle Impedir 0 acesso de veiculos nas trilhas. CoordSeg 2022 Continuo
dos acessos | Instalar totens de concreto de identificacdo no inicio das trilhas. SUINFRA 2022 2024
Plac_:a_us de:- Instalagao Ele placas de |dent|f|qagao da Unidade de SUINFRA 2022 2024
Identificacdo | Conservagao no entorno, nas trilhas da mata e em campo aberto.
Instqlagao !nstalgg:ao de cameras de vigilancia e pontos estratégicos e de CoordSeg 2022 2024
de Cameras | invasdes frequentes.
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Plano de Acéao 05

CONSUMOE N Racionalizagdo de consumos e de recursos naturais na
ome R
PRODUGAD instituicdo
RESPONSAVEIS . . .
o Reduzir gradativamente os consumos de papel, energia
Objetivo(s) SRR . ; . .
elétrica, agua, Oleo diesel e gas, per capita, a cada ano
Quantidade de kwh consumidos (coletas Meta: Vide
oDS mensais) explicagao
VAR Quantidade de m® de agua consumido na Secgao 2.
1 AGUA Indicador(es) | (coletas mensais)
e Meta(s) Gasto (R$) com aquisicdo de descartaveis
(copos, talheres pratos)
Gasto (R$) com aquisicdo de papel branco
Gasto (R$) com aquisicao de papel reciclado
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
%an?:g;? Reduzir as impressdes e plotagens PROPLAN, Unidades académicas 2022 Continuo
Realizacdo de manutencgdes periddicas preventivas em
sistemas hidraulicos, no sentido de detectar vazamentos SUINFRA 2022 Continuo
nas instalacdes e corrigir o problema
Realizar a manutencao periddica e preventiva das
Consumo | instalagdes elétrica com fins a detectar se ha aquecimento
de agua e | nos flgs, mau contgto, que acabam causapdo a fuga de SUINFRA 2022 Continuo
energia | energia, e instalagdo de tomadas em ambientes que
possuam adaptadores de tomadas, de modo a evitar risco
de sobrecarga e derretimento dos fios
AdotarAme:dldas para promover a consmen_tlzagao da GT A3P, Unidades Académicas 2022 Continuo
importancia da economia de agua e energia
Consumo . : - .
de Gas e Quantificar 3 dlgﬁ)onlg!llzal; n%Pegqel de Dados da UFRGS SUINERA e PROPLAN 2022 Continuo
Oleo diesel | © consumo de Oleo Diesel e de Gas




3.3 PUBLICIDADE DAS AGOES SOCIOAMBIENTAIS
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Plano de Ag¢ao 06

Nome Publicidade das a¢des socioambientais na UFRGS
1 mﬁmﬂﬂf, Desenvolvimento de uma campanha institucional
Objetivo(s) para a planejar, divulgar e engajar agdes
ODS socioambientais.
. Numero de campanhas Meta: Vide explicagao
Indicador(es) e . ~
Numero de eventos na Secéao 2.
Meta(s) .
Numero de cursos
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Organizar eventos com focos social, econdmico e ambiental na Unidades Académicas e
instituicio ’ Administrativas, SUGESP, 2022 Continua
Cursos e ¢ SUINFRA, EDUFRGS
Eventos Organizar cursos para informagao e sensibilizagao da Unidades Académicas e
comunidade académica em geral sobre sustentabilidade na Administrativas, SUGESP, 2022 Continua
UFRGS SUINFRA, EDUFRGS
Identlflc?r, .|nstalar e revitalizar a smal'lzagao dgs I|xe|ra‘s em_ SUINFRA, PROREXT e '
consonancia ao protocolo de manuseio de residuos e a realidade . g . 2022 Continua
. Unidades Administrativas
de cada unidade.
Identificar melhores locais e instalar cartazes em salas,
Cartazes laboratorios e toaletes, para o uso consmente_ da agua e energia, SUINFRA, PROREXT e '
, como p.ex. fechamento de torneiras, e o desligamento de : g . 2022 Continua
impressos | . ) . g e~ Unidades Administrativas
interruptores de energia e equipamentos apods a utilizagdo dos
ambientes, uso ecoeficiente de aparelhos de ar-condicionado.
Identificar melhores locais e instalar cartazes de promogao da
saude, como por exemplo, proibicao de fumar préoximo as SUINFRA, PROREXT e 2022 Continua
infraestruturas, prevencédo a COVID, estimulo a ginastica laboral, | Unidades Administrativas
etc.
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Cartazes,
cartilhas e
campanhas
com
divulgacéo
digital

Identificar as melhores ferramentas digitais para divulgacao de

GT A3P e SECOM 2022 Continua
campanhas.
Desenvolver cartazes de orientagao sobre a necessidade de Unidades Académicas e
consulta e certificagado da capacidade de suporte da rede elétrica . . 2022 Continua
. : Administrativas
pela unidade antes da compra de equipamentos.
Desenvolver cartazes de orientagdo sobre a necessidade de
consulta ao 6rgao de infraestrutura para execugao de plantio de Unidades Académicas e .
> X . . . 2022 Continua
mudas de espécies arbdéreas nos Campi, de acordo com as Administrativas
normas ambientais de acessibilidade e prevenc¢ao de incéndios.
Desenvolver cartazes de conscientizagao sobre o uso racional de , a
. o Unidades Académicas e ,
energia, como por exemplo a utilizagao de aparelhos de ar- L . 2022 Continua
- : Administrativas
condicionado na temperatura de 23°C.
Desenvolver cartilhas de sensibilizagao e estimulo para Unidades Académicas e .
s 4 i . . 2022 Continua
participacdo em eventos de Educagcdo Ambiental. Administrativas
Desenvolver cartazes de orientacdo sobre a aquisi¢ao e
armazenamento de produtos perigosos na UFRGS em Unidades Académicas e .
a . ~ X ~ e : . ; 2022 Continua
consonéancia com a legislagéo e orientagdes técnicas vigentes Administrativas
(produtos quimicos, inflamaveis, téxicos, radioativos, etc.).
Desenvolver cartazes de sensibilizagdo para o uso correto de , A
- s Unidades Académicas e .
gases nos laboratérios (dutos de ventilagédo, uso de capelas, L . 2022 Continua
~ Administrativas
renovacéao do ar, etc.).
Desenvolver cartazes de divulgagao do armazenamento e
destinagdo ambientalmente correta dos residuos gerados na Unidades Académicas e 2022 Continua

UFRGS em consonancia com o Protocolo de manuseio de
Residuos Solidos da UFRGS vigente.

Administrativas




3.4 QUALIDADE DE VIDA
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Plano de Agao 07

SAUDEE TRABALHO DECENTEE Nome Melhoria da saude e segurancga no trabalho
BEM-ESTAR el Desenvolver e promover iniciativas para melhorar
oDS M Objetivo(s) | as condi¢gbes de saude e seguranga nos
4 : /‘ ' ambientes da UFRGS
‘. Indicador(es) | Nimero de iniciativas Meta: Vide explicagéo
e Meta(s) | implementadas na Secdo 2.
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Promover programa de ginastica laboral COSAT’S, PROREXT 2022 Continuo
Realizar~campa[1has de promogao da saude (Ex: vacinagao, DAS/SUGESP 2022 Continuo
prevengao do cancer)
Saude e | Formacéao de brigadistas contra incéndios 1Q, SUINFRA 2022 Continuo
seguranca | Aquisicao de material ergonémico (Ex: carteiras para canhotos, .
no trabalho | cadeiras de escritorio regulaveis para servidores, etc) PROPLAN 2022 Continuo
Promover programas de promog¢ao da saude e seguranga no SUGESP 2022 Continuo
ambiente de trabalho
Promover acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia SUGESP, SUINFRA 2022 Continuo
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Plano de Acgéao 08
SAODEE TRABALHO DECENTEE N Prevencéao e enfrentamento ao assédio na
BENESTAR CRESCUENTD OMe | instituigao
. Promover a conscientizagéo e agir no sentido da
OoDS Objetivo(s) ~ N .
Bt reducdo das ocorréncias de casos de assedio
Indicador(es) | Numero de ocorréncias | Meta: Vide explicacdo
e Meta(s) | de assedio na Secao 2.
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Crlagaq c!e uma rgsqlugao normativa de prevencao e enfrentamento Reitoria 2022 2023
ao assédio na instituicido
Promoc¢ao de campanhas e capacitacdes sobre assédio moral,
assédio sexual, violéncias de género e sexualidade e étnico-raciais e SUGESP, COSAT'S, .
: o T . 2022 Continuo
sobre outras formas de preconceito e discriminagao nos canais PROREXT
Prevencio oficiais da UFRGS
Ve og Criacéo de espaco(s) fisico(s) e virtual para o recebimento de TUA UFRGS, SUGESP,
combate denuncias, bem como para o acolhimento, escuta e amparo das Ouvidoria, Comisséo de 2022 2023
. 4. | vitimas Etica
ao assedio : - — "
Levantamento através de registro de denuncias e pesquisas das
na . Y o . AT . PRAE, SUGESP, .
R ocorréncias de assédio moral, assédio sexual, violéncia étnico-racial, L 2022 Continuo
instituicdo R ) CONSAT, Ouvidoria
de género e sexualidade
Dar publicidade aos dados de pesquisas que busquem monitorar o
ndmero dg ocorreéncias de assed_lo moral, asg_edlo sex_ual, V|olenc_|a PROPLAN 2022 Continuo
étnico-racial, de género e sexualidade, permitindo assim uma maior
transparéncia no enfrentamento destas violéncias
Fornecer acompanhamento psicolégico aos servidores DAS/SUGESP 2022 Continuo




3.5 COMPRAS E CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS
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OoDS

Plano de Agéao 09
Nome Compras mais sustentaveis de materiais para
consumo.
Promover aquisicdes mais sustentaveis de
materiais de higiene, limpeza, expediente,
Objetivo(s) assim como materiais de construcao civil e

alimentos, bem como minimizar a necessidade
de compras. Padronizar os critérios para
compras mais sustentaveis na Universidade.

Indicador(es)

Numero de termos de
referéncia com critérios

Meta: Vide explicagao

e Meta(s) . na Segao 2.
sustentaveis
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Minimizar a necessidade de compras, através da aquisigao via
outsourcing, quando for vantajoso em termos de custo, tecnologia e DAGER e SUINFRA 2022 Continua
Necessidade | eficiéncia (ex.: impressoras e plotter de impressao)
de compras - , . - . Almoxarifado Central,
Participar, ’qugndo po§3|vel, de mtengao de registro de precos (IRP) SUINERA e unidades 2022 Continua
de outros érgéos publicos federais .
académicas
Adquirir, quando possivel, materiais que sejam constituidos, no todo .
: i e . ) Almoxarifado Central e ,
- ou em parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel, e com . o 2022 Continua
Materiais de : . unidades académicas
. madeira proveniente de reflorestamento
higiene e — — : — .
) Priorizar que os materiais sejam acondicionados em embalagens Almoxarifado Central e ,
limpeza, e " - AN . . 2022 Continua
de adequadas, que utlllzem materiais reciclaveis - unldadgs académicas
expediente Compltar, quando possivel, produtos que possuam comercializacao Almoxarlfado CAent_raI e 2022 Continua
.. | em refil unidades académicas
sustentaveis ~ — P PY — .
Nao adquirir descartaveis plasticos, quando for necessaria a compra | Almoxarifado Central e .
o e ) : L . . 2022 Continua
optar por materiais sustentaveis (ex.: copos biodegradaveis) unidades académicas
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Inserir nas descri¢des de tintas, vernizes e solventes, que sejam

Almoxarifado de Obras

livres de compostos organicos volateis (COV) © setors/slc\:/llzns(u)lados a 2022 Continua
Adquirir, quando possivel, materiais que sejam reciclados, Almoxarifado de Obras
reaproveitados, ou que aproveitem residuos de outras industrias (ex.: | e setores vinculados a 2022 Continua
tapume ecoldgico e RCD) VICEPO
. . . . . : Almoxarifado de Obras
Priorizar a aquisicao de materiais industrializados, pré-fabricados, . . .
. ) o e setores vinculados a 2022 Continua
duraveis, que permitam reposigao
. VICEPO
Materiais de "
~ . . . L Almoxarifado de Obras
construgdo | Comprar madeira certificada e materiais regionais de fontes . . ,
o . e setores vinculados a 2022 Continua
Civil sustentaveis
. VICEPO
sustentaveis .
. - . . . ‘e | Almoxarifado de Obras
Adquirir materiais que auxiliem na economia de energia elétrica (ex.: . . ,
L o e setores vinculados a 2022 Continua
luminarias mais eficientes)
VICEPO
Instalar hidro sanitarias que auxiliem na economia de agua, como Almoxarifado de Obras
torneiras com temporizadores e/ou arejadores, além de caixa de e setores vinculados a 2022 Continua
descarga que tenha duplo acionamento VICEPO
- . : ~ . Almoxarifado de Obras
dpsrglifoasr’é?ugggo Egﬁsé\;e]!,eg:rg:tsengao de registro de pregos (IRP) e setores vinculados a 2022 Continua
gaos p VICEPO
Comprar alimentos organicos, quando possivel, produtos
Alimentos | provenientes de agricultores familiares e suas organizagoes, PRAE 2022 Continua

sustentaveis

empreendedores familiares rurais e demais beneficiarios da Lei n.
11.326, de 24 de julho de 2006
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Plano de Agdo 10

Nome Obras e manutencdes prediais mais sustentaveis
BBNSIIMUE INDOSTRIA. INOVAGAO Adotar, progressivamente, diretrizes de sustentabilidade
Emmﬂs EMRIERIY na manutengao predial, incluindo obras e reformas,
observando as metas de redug¢ao de consumo de agua,
m energia elétrica e recursos naturais, gestdo de residuos,
L. promover o conforto termoacustico e luminico.
Objetivo(s) . ~ )
Realizar obras, reformas e manutencgao predial
OoDS ) . :
' AGUAPOTAVEL prevendo maior flexibilidade espacial, conforto
ESANEAMENTO ambiental e menor impacto ao meio ambiente.
Padronizar os critérios para contratar obras e servigos
de manutencdes mais sustentaveis.
. Numero de termos de Meta: Vide explicagao
Indicador(es) e . e ~
referéncia com critérios na Secgao 2.
Meta(s) .
sustentaveis
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Manute_ngao Contratar Servigo Qe limpeza e conservagao com foco em SUINERA 2022 Continuo
predial resultados e critérios de sustentabilidade ambiental
Utilizar diretrizes de sustentabilidade, veiculados como
especificacao técnica do objeto ou como obrigacéo da
contra_ta_qla, NOS processos I|C|ta’§or|(A)s, !nclumdo cr|t~er|os de SUINFRA 2022 Continuo
acessibilidade, prote¢ao contra incéndio, de redugao de
impactos ambientais, e melhoria das condigdes de trabalho
Projetos e | em todos os projetos de construgéo e reforma
Obras Planejamento e execucdo de obras de saneamento basico SUINFRA 2022 Continuo
Espemﬂcagao}de envo_ltorlas que promovam conforto térmico SUINERA 2022 Continuo
(telhas sanduiches, brises, ventilagao natural)
Aquisigcao de aparelhos de ar-condicionado eficientes SUINFRA 2022 Continuo
Prever S|stema§ de coleta de agua de chuva em obras novas SUINFRA 2022 Continuo
e quando possivel, em reformas
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Projetos e
Obras

Promover a adequacao da iluminagao nos ambientes da

instituicdo para prover melhor conforto

SUINFRA

2022

Continuo

Estimular o uso de técnicas e materiais construtivos que
utilizem menos recursos naturais ao longo do ciclo de vida da

edificagao.

SUINFRA

2022

Continuo

Planejar e implementar a etiquetagem de projetos e obras em
alinhamento com a legislagao correlata ao Programa

Brasileiro de Etiquetagem — PBE-Edifica.

SUINFRA

2022

Continuo

3.6 PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DE CUNHO SOCIOAMBIENTAL

Plano de Agao 11

OoDS

EDUCAGAODE
QUALIDADE

1

PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTACAOD

Projetos de pesquisa, ensino e extensdo mais

Nome .
sustentaveis.
Reconhecer e incentivar a promog¢ao e a participagao
direta de alunos no projeto de sustentabilidade da
Objetivo(s) | instituicao.

Formar profissionais conscientes e atuantes nas

questdes de sustentabilidade.

Indicador(es)
e Meta(s)

Numero de projetos de extensao
com foco socioambiental

% de alunos envolvidos

Numero de trabalhos de
conclusio de cursos,
dissertacdes e teses com foco
socioambiental

Trabalhos apresentados no Salao
UFRGS com foco socioambiental

Meta: Vide

explicagdo na Segéao

2.
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Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Promover projetos de extensdo com foco socioambiental
com aplicagao na propria UFRGS, além dos voltados para PROREXT 2022 Continuo
Producdo e | além da instituigdo
divulgacédo | Apoio aos trabalhos desenvolvidos com foco socioambiental
de com aplicagao na préopria UFRGS, além dos voltados para .
informagdes | além da instituicdo, pelos grupos do Programa de Educagéao PROGRAD 2022 Continuo
sobre as | Tutorial - PET
praticas Estimular a producao de trabalhos de pesquisa de
sustentaveis | graduagao e pdés-graduagao com enfoque socioambiental, PROGRAD, PROPG, PROREXT, 2022 Continuo

especialmente com aplicacdo nos proprios campi da
UFRGS

PROPESQ




30

Plano de Agéao 12

Nome Ensino, Pesquisa e Extensdo no Morro Santana
Eﬂ"&ﬁﬁm Obieti Promover e realizar agbes de Ensino, Pesquisa e
jetivo(s) E ~
- xtens&do no Morro Santana
oDS Numero de atividades de Meta: Vide explicagao
I!ﬂ ' Indicador(es) | ensino, pesquisa e extensdo | na Segao 2.
e Meta(s) implementadas
Numero de trilhas mapeadas
Iniciativas Responsavel Inicio | Conclusao
Identificar demandas de aulas em espacos abertos e promover Unidades Académicas com
. atividades de ensino no Campus do Vale, seu entorno e no Morro AVi ' .
Ensino Santana evitando o deslocampento para areas distantes com ganho previo Céoglrl:le;gento % 2022 Continuo
ambiental de consumo, de recursos e sustentabilidade.
Promover o desenvolvimento de pesquisa em uma area proxima com | Unidades Académicas com
levantamento de dados e gerar conhecimento sobre solo, recursos prévio conhecimento da 2022 Continuo
Pesquisa hidricos, fauna e flora. SUINFRA
Realizar estudo de identificagdo e mapeamento das plantas PROGRAD, PROPG, 2022 Continuo
invasoras no Morro Santana. PROREXT, PROPESQ
Elaborar mapa de trilhas. Coordenadores d? Projetos 2022 Continuo
de Extenséao
Extenso g:le\l/t;c;?er'um plano de agdes de extensado na area do Reflugio de Vida Coordegzdg)r(teesnigoProjetos 2022 Continuo
Propor e desenvolver agdes de extensdo a comunidade universitaria Coordenadores d? Projeto 2022 Continuo
e do entorno. de Extensao
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